ALCALDIA MUNICIPAL

bdigo: A22F0-93

| ersion: 2
ALCALDI/ gencia:05/01/2024
‘ ' - | DE LA VIRGINIA RISA LDA | Pégina 1 de 41
V LA VIRGINIA .

I
\ |
\ |
Revisado por: Comite Inte'grado de
Gestion ‘

A
p

%r&ﬁédo Por: Representante
r

la Direccidn

MUNIClPIO DE LA VIRGINIA

1
\ :

SECRETARIA DE TRANS
|

|
PROCESO |
| DE
. SELECCION |

DE"1 @ |

l
ITO Y I\}IOVILIDAD

MINIMA CUANTIA | {

No AM-MC- 010-2026

“SERVICIO DE APOYO LO(:ISTIC(

REQUERIDO POR LA SECRETARIA
Y MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE

PARA LA REALIZACION DE DOS (2)
PROGRAMADAS EN EL ANO 2026:

EN EL MES DE ABRIL Y UNA SEMAP
DE SEPTlEMBRE CONFORME A Ci

DEFlNIDCi) i

l

) INTEGRAL

INVITACION PUBLICA

DE TRANSITO
VIRGINIA,
ACTIVIDADES
UNA SEMANA
JA EN EL MES
RONOGRAMA

Palacio Municipal Cra 8 N°. 5- 35 - NIT 891.480.027-1
PBX 3682673 FAX 3684543 www. Iav:rgmla-rtéaralda gov.co




. |
el | f | Caodigo: A22F0-93
j‘ALCALDIA“MUNICIPAL Nersibr: 2
j LCALDEA s i \ Vigencia:05/01/2024

' MUNICIPAL DE +3E LA VIRQINIA RISARALDA | P4gina 2 de 41

' LA VIRGINIA L j |
| ‘ ! \
Revisado por: Comité Integrado de Aprobado Por: Representante
Gestion ‘ por la Direccion

e |
1. RECOMENDACIONES INICIALES
1. Se recomienda a los asplrantes que deseen parhcnpar en el presente proceso

de seleccibdn, leer deten:damente el pliego electrénico conf igurado en la plataforma
transaccmnal SECOP | y el anexo al pliego de i le!ectronlco cumplir con las
exigencias previstas y terner en cuenta las circunstancias que tengan incidencia de
cualguier manera en la oferta, en el cumplimiento del contrato y/o en los costos
derivados de éstos. |

2. Para la elaboracién de la propuesta el proponente debera seguir el orden
sefialado en el presente documento y lo dispuesto por|Colombla Compra Eficiente,
con el objeto de obtener clandad en los ofrecimientos de la misma indole, lo cual

s iie |
permitira una seleccién sin contratlelmpos y en un lapso de absoluta igualdad.

3. Antes de cargar su oferta en la plataforma SECOP |l se debe verificar que
se haya incluido la jotalldad de los documentos exigidos y haber creado su
propuesta dentro de los | arametros‘expuestos por Colombia Compra Eficiente. Por
lo tanto, es deber del proponente q:onocer el Manual de uso del SECOP Il para
Proveedores, el desconocimiento de ello no lo exime de responsabilidades y
consecuencias para el proceso de seleccion. |

4, El nombre del proponente en caso de ser persona natural, debe coincidir con
el que aparece en'l& c:edula de ciudadania. En caso de persona juridica, debe
presentarla quien tengalla representacmn legal de la persona juridica. Su nombre
sera verificado con el qﬁle aparece en la cédula de ciudadania y el Certificado de
Existencia y Representaﬂ i6n Legal. S| usa una sigla, esta debe estar autorizada en
el Certificado de Ex1sten0|a y Representacmn Legal. |
5 Corresponde al proponente enterarse en forma suficiente de las condiciones
particulares de ejecucién, resolver prev:amente las mqmetudes que le suscite el
presente proceso de seleccion, segun el caso. Por los principios de lealtad y buena
fe, debera advertlr ala §ECRETAR(A de los errores o inconsistencias que advierta
en este documento (o] demas documentos asociados al proceso de seleccién.

|

6. Cuando la propqesta contenga informacién o documentos que tengan el
caracter de reservados,!de acuerdo con la Ley Colombiana, el proponente debera
hacer manifestacion expresalde tal |cwcunstr:mma\ en la carta de presentacion de la
oferta soportandolo Iegalmente En caso de NO hacerlo se entendera que toda la

informacioén alli contentda es publlca

T Verifique, antes que todo, que NO esté incurso en alguna de las
mhablhdades‘e mcompatlbllldades generales ni especrales para contratar.

il 1

\ \
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8. Cerciérese que cumple las condicio}\es y, reune-+los requisitos aqui
sefalados. | :
9. Proceda a reunir toda la informacion y documéntamon exigida y verifique la

vigencia de aquella que la requiera. | |
‘ | |
10. Siga las mstrucmones que se |mparten eh este..documento para la
elaboracion de su propuesta‘ i .
| |
11. Tenga presente la feqha y hora pre\nsta para el CJerre del presente proceso,
EN NINGUN CASO SE RECIBIRAN PROPUESTAS [FUERA DEL TIEMPO
PREVISTO. UNICAMENTE!SE RECIBIRAN EROPUES'FAS A TRAVES DE LA
PLATAFORMA SECOP II. SO PENA DE SER RECHAZADA
12. Tenga en cuenta que toda consulta debera fmxmlarse por escrito en
documento adjunto a través de la Plataforma SECOP Il o mediante un mensaje de
datos del tipo correo electrénico que se encuentra habllltada en la plataforma del
SECORP II; no se atenderan consultas personales ni, telefonlcas Ningun acuerdo
verbal con funcionarios o contratlstas de la SECRETARIA antes o dlespues de la
entrega de la propuesta o firma del contrato, podra afectar o modificar ninguno de

los términos y obligaciones estipulados en el phego e!ectromco o en los documentos
asociados al proceso de seleccion. |

13. Recuerde que, en su condicion de oferente con la sola presentacion de su

propuesta, autoriza a la Entidad a verificar toda 'la Hformacmn ‘que en ella
suministre. ' | |

w b

14.  Tenga en cuenta que, la plataforma SECOP Il es Una plataforma de uso y
consulta publico, por tal motlvo en caso de hallarse |ncoJ13|stenCta entre valores,

fechas o datos, debera dar aviso inmediato al MUNICIPIO a través de mensaje de

datos, a fin de corregir, en todo caso, prevaleceran los S/alores fechas o datos
contenidos en los médulos de la Plataforma SECOP i

15. Recuerde que cuando se presente Ia oferta como proponente plural
(consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futdra) el oferente debera
inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del SEC P Il, como tal. Esto es,

NO podra inscribirse como| proponente singular y pres ntar documentos como
proponente plural. . | ‘

16. La presentacién de la propuesta, por parte del oferente constltuye evidencia
de que se estudiaron completamente las espec:ﬁcaxc:onés técnicas, formatos y
demas documentos; que reC|b|o las aclaracnones necesarlas sobre Ias inquietudes

Palacio Munich‘:al Cra 8 N°, 5-35 — NIT]891.J480.027-1
PBX 3682673 FAX 3684543 www.lavirginia-risaralda.gov.co



i | | cédigo: A22F0-93

e .. ALCALDIA MUNlClPAL | | versitn: 2
e ALCALDIA Vigencia:05/01/2024
: MU ! AL DE PE LA VIRéINIA RISARALDA‘ ‘Pagina 4 de 41
W LA vamlA :

|
Revisado por: Comité Integrado de | Aprobado Por: Representante
Gestion ( | por la Direccion

wa | | [

| ‘ |
o dudas previamente corhsultadas y que ha aceptado qL‘Je este proceso es completo,
compatible y adecuado para identificar el alcance del servicio a prestar y que ha

tenido en cuenta todo Io‘ anterior para definir las obligaciones que se adquieren en
virtud del contrato que se celebrara. | !

,.,..|

17. Debera presentar la propues{a de manera coherente y ordenada, de acuerdo
a la numeracién u: orLen de los documentos sollmtados en todo caso, la
presentacion desordenqda y mal denominada, no podra ser justificacion de la no
presentaciéon de un documento

|
. CONTEXTO Bﬁ‘uSICO DE ENTENDIMIENTO

Se describen las bases econémicas, técnicas y legales que el PROPONENTE debe
tener en cuenta para elaborar y presentar la propuesta, la presentacion de la oferta
por parte del PROPONENTE constltuye evidencia de que estudié completamente
las especificaciones que se' le entregaron; que recibio del MUNICIPIO DE LA
VIRGINIA las aclaramones necesarias a sus inquietudes y dudas; que esta
enterado a satisfaccion en cuanto al alcance del objeto a contratar, y que ha tenido
en cuenta todo lo anterior. para ﬁjar precios, plazos y demas aspectos de su

propuesta. ‘ | |
! ; I

Ninguna informacion contenlda en este proceso de mlnima cuantia constituye una

promesa de celebrac;on de contrato alguno, todas las interpretaciones,

conclusiones o analisis que efectte el proponente son de su exclusivo cargo y no

comprometen ni vinculaT en modo alguno al MUNICIPIO DE LA VIRGINIA.

La informacién contemda en este documento o proporcionada con el mismo,
‘comunicada verbalmente o en forma escrita por el MUNICIPIO DE LA VIRGINIA,
_no constituye asesoria a los proponentes para la presentacion de la propuesta.
Sera obllgacmn de los interesados en participar en el presente proceso, obtener su
propia asesoria independiente para todos los efectos QUe guarden relacion con la
presentacion de la propuesta y con la ejecucion del contrato resultante del presente
proceso de seleccion. ! T |

| | |

EL MUNICIPIO DE, Lﬁ'} VIRGINIA, de conformiciad| con el articulo 83 de la
Constitucion Palitica, presume que toda la informacion que el proponente allegue
al presente proceso de seleccion, es veraz y corresponde a la realidad; el
MUNICIPIO DE LA VIR(PINIA podra verificar o corroborar la informacion allegada,
lo cual acepta y autoriza expresamente el proponente con la presentacion de su

propuesta, |gualmente él prdponente conviene y autoriza que el MUNICIPIO DE
I ] '
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LA VIRGINIA designe, si este lo estima conducente fu‘nmonarios para que realicen
visitas a las instalaciones o sedes del pro;jonente con el fin de verificar la
informacion consignada en su propuesta y para obtener por'cualquier medio idoneo
la informacién necesaria para verificar la incorporada a la misma. |
i ' |
La numeracion de esta invitécién publica NO "1dica u!n grado de prelacion en los
asuntos, los titulos de los capitulos y dlSFJOSICIOlTeS ptlllzadas sirven como

referencia y no afectan la interpretamon del tex{o de Ias relpectlvasdlsposmlones

Para efectos del desarrollo qel presente proceso, se entiende por dia(s) habil(es)
cualquier dia de lunes a viernes, excluyendo los dias festlvos en la Republica de
Colombia, en caso de que el ultimo dia de un penodo cualqwera establecido en
este proceso fuese un dia considerado no habil, aquel se correra al dia habil
siguiente al referido en el calendario, cuando se pretenda hacer referencia a dia (s)
calendario, asi se consignara expresamente. ' ‘ i
Ill. TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION CIUD‘ADA‘NA COMPROMISO
ANTICORRUPCION | ‘i

En todas las actuaciones derivadas de las estlpuIaCIones del Pliego de Condiciones
Definitivo y el documento denominado Complemento del Pliego de Condiciones
Definitivo de la presente convocatoria y el contrato que forma parte de la misma, el

proponente obrara con la transparencia y la moralldad que Ia Constitucion Politica
y las leyes consagran. i "
| \

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcuon en las Entidades del
Estado, se podra interponer denuncia o queja a la Secretarla de Transparencia de
la Presidencia de la  Republica, a través/ del correo f electrénico:
transparencia@presidencia.gov.co, igualmente se podran comunlcar a través de la

linea 01 8000 913 040, por correspondencia o personalmente, en la direccion Calle

7 No. 6 - 54, Bogota, D.C., pagina de Internet: w.secreta'rlatransparenma.qov.co.

V. CONTROL SOCIAL Y CONVOCATORIA A VEEDUhiAS CIUDADANAS
|

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de Ia Ley 80 de 1993, se convoca
publicamente a las veedurias ciudadanas que estén lntereSadas en realizar control
social al presente proceso de contratacion, con el fin de que formulen, de
considerarlo procedente, las recomendaciones escritas qué consideren necesarias
para buscar la eficiencia institucional, sefialandoles que puedan intervenir en todas
las audiencias que se realicen dentro del proceso de Selecr-lon
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Con este fin, podran consultarse en el Portal Unico de Contratacion
www.colombiacompra. gov co, en la| pagina asignada a' esta, todos los documentos
que se suscriban para estos efectos incluyendo los estudios previos, convocatoria,
proyecto de pliegos, pltegos adendas y todas las actas de las audiencias que se
celebren. : |

i
Nota: En la plataforma|de SECOP ll, podran encontrar el proceso el cual esta
identificado con el radicado AM- MC 010-2026, medlaqte cual podran allegar todas

|
a las observaciones y r uerimlento conforme a su labor de control social.

TERMINpS DEL PROCESO
Cronograma ! !

1hoa | | ‘

!
El cronograma sera el esta_blecido én la plataforma SéCOP il

‘ !
Términos para publica%:ién de add-Tndas. |
En aplicacién de lo é"stéblecido en el articulo 2.2.1.1,2.2.1. del Decreto 1082 de
2015, se establece como plazo para la expedicion de adendas que modifiquen las

condiciones del pliego definitivo, Ias fechas determmadas en el cronograma del
proceso.

Protocolo de indisponibilidad _
Colombia Cdmpra Eﬁcignte idisponL de un protocoloide indisponibilidad el cual
determina cémo actua frer?te a las fallas técnicas que se presenten en la
plataforma ya sea de cqracter partlcular o general. El uso del precitado protocolo
es obligatorio para los proponentes frente a las SItuac:ones citadas, de ahi la
importancia de su conoc‘1m|ento y apllcacmn
\

https://colombiacompra. qov co/sites/cce publlclﬂles/cce documentos/protocolo d
e_indis ponibilidad secqp i.pdf |

o |
Informacion Inexacta. | |

|
La Entidad se reserva el‘ derecho de verificar integralmente la informacion aportada
por el Proponente. Para e$to se puede acudir a \las autoridades, personas,
empresas o entidades respectlvas ‘7

| .
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Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Proponente y
la verificada por la Entidad, I‘J_a informacion que se preténde demostrar se entendera
como no acreditada y sera cllausal de rechazo. | ‘ |

La Entidad remitira copias a las autoridades cpmpeténtes en aque;llos eventos en
los cuales la informacion aportada tenga inco"nsisterjcias sobre las cuales pueda
existir una posible falsedad, sin que el F’roponeTnte haya demostrado lo contrario, y
rechazara la oferta. | ! N

ol
~ INTRODUCCION | ..

El Municipio de La Virginia a través de la SECRETARIA DE TRANSITO Y
MOVILIDAD, conforme a lo previsto en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el
Articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto N° 1082 del 2?015, modificado por el articulo 2 del
decreto 1860 de 2021 y articulo 30 de la ley 2069 del'31 de diciembre de 2020 por
el cual se modifica el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de ?007; INVITA a
todas las personas naturales, juridicas, consorcios o 'Uhionles temporales
interesadas en participar en el presente proces() de contratacion de Minima Cuantia
para que presente propuestas de conformidad con la siguiénte descripcion:

1. OBJETO ; | {

. I
: ' ‘ R
SERVICIO DE APOYO LOGISTICO INTEGRAL REQUERIDO POR LA
SECRETARIA DE TRANSITO Y MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE LA VIRGINIA,
PARA LA REALIZACION DE DOS (2) ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL

ANO 2026: UNA SEMANA EN EL MES DE ABRIL Y UNA SEMANA EN EL MES
DE SEPTIEMBRE, CONFORME A CRONOGRAMA DEFINIDO.

2. IDENTIFICACION EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS
UNSPSC(REFERENCIA]. | |

\ |
Nvel, | odag | . Pesgrpiay gl ||
Segmento 80 Servicios de Gestic’)‘n. Servi:ig; Izlr:tf:::\(:gsales de E;'mp:resa y Servicios
|
Familia 80-14 Gestion de f;:ventos.
Clase 80-14-16 ‘ Planeacién de eventos.
Producto 80-14-16-07 \ Servif:ios de ge‘stidh logistica de eventos.
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NOTA 1: Los anteriores codlgos solo son referencia, por tal motivo no son requisito
habilitante para el proponente

i

Para el cumplimiento del objeto el contratlsta se obliga a la ejecucion de un servicio
integral de apoyo Iogqs’uco el qual se divide en dos (2) fases operativas
fundamentales, sujetas a la normatividad metropolitana vigente y a las siguientes
obligaciones especificas:

e \
]
A. Obligaciones de Gestién y Logistica |

1
|

L |
3. ALCANCES i | ‘

1. Coordinacion Oberativa: Disponer del personal técnico y operativo idéneo
para la ejecuciorll de las actividades de sensibilizacion, garantizando el
cumplimiento de Ios horarios y lugares d?ﬁnidos en el cronograma

institucional. ;

2. Aseguramiento de Calldad Suministrar los msumos (refrigerios, papeleria
y souvenirs) garantlzando que cumplan con las fi chas técnicas y normatividad
sanitaria (INVIMA) y de seguridad social (ARL).

3. Gestion Documental: Entregar un informe final por cada actividad (Abril y

Septiembre) que contenga: .
o Registro fqtograf co georreferenciado por dia.
Planillas de asistencia originales con ﬁrma y contacto de los
participantes. |
o Actade re¢1b|do a satlsfacmon suscrita por el supervisor.
I |
B. Desglose pper;ativo ;f)or Actividades (Fases de Ejecucion)
| | |
FASE 1: SEMANA DE I‘_A SEGURIbAD VIAL (ABRIL 2026)

En cumplimiento del ACL](erdo Metropohtano Nro. 2 de 2017 (3ra Semana de Abril).
| _ !

l

1

| |

| |

‘ I
Wi i | |

| | |

' |

|

i | |
I I
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. Componente | | |
Item Especificacion de Entrega | Unidad Cant.
Técnico { | i .|
| | i | 1
Volantes | | [, : |
1 Papel propalcote 115g, 4x0 tintas, disefiv seguridad vial. Entrega dia 1., | Unid. 1.000
Pedagégicos ‘ | ‘ | i
| ' ‘ ) | ‘! |
2 Hidratacion Agua mineraq mineralizada 300 ml. Sum:mstro d:an‘o iy ! ‘ Unid. 500
|
| 1 | [
Refrigerios | ‘ i . ‘*
3 Sdlido 50g + Liquido 350ml. Empaque sdliado asepsm grado alimentario. | Unid. 300
Logisticos | | | ‘ |
e
Estructuras Alquiler de una (01) carpa 2x2 mts, lona impermeable, instalacion y
4 | ‘ - Dia 2
. | |

(Carpas) desinstalacion. | 1 !
\

Dos (2) Auxnllares de Apoyo logistico permanente los cmco (5)'dias de la i
Auxiliares de

5 semana en Iés diferentes actividades. REQUERIDO PARA TODOS LOS | Pers. 2
Apoyo | _
DIAS. ' |
l | i
6 Difusion Radial ~ Cufias de 30 seg en emisora de cobertura local (2 diarias)] ' Cuia 8
| | |
Perifoneo I AR N
7 Vehiculo con sistema de sonido, 8 horas/dia en rutas definidas. - Dia 4
Urbano |
i
8 Mobiliario (Sillas) 20 Sillas plastlcas tipo rimax en optimo estado de Ilmpleza‘ Dia 3
i | | b
Activacion ! ' ‘ i |
9 Mimos/Zanqueros con guion pedagdgico de seguridad waﬁ Dia 3
Artistica | | J t
|
1

Operacion de

10 Transporte y | Iogistlca de montaje/desmontaje de todo el eﬁuapo ' Dia 5
Carga . _ | |

. | |
Protocolo de 5 7 ‘ |

11 Mesa con mantel institucional y decoracion para evkentos centrales. | }; Dia 1
Apertura I i ‘ } Wb i |
I
. : i
Dotacion 1 |
12 Camisetas tipo Polo, piqué 220g, bordado frontal "Transito y Movilidad". Unid. 12

Institucional | ; [

1 ] + i

| ' |
FASE 2: SEMANA DE LA MOVILIDAD VIAL (SEPTIEMBLE 2026)
‘ | | ;

|
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En cumplimiento del A“uerdo Metropolltano Nro. 25 de 2017 (4ta Semana de
Septiembre). | |

ftem Componente Técnico Espemﬁcacm_n de Entrega

T oA

Unidad Cant.

Disefio enfocago en movilidad incluyente y sostenible.
1 Volantes Sostenibilidad ‘ © Unid. 1.000
Entrega dia 1

2 Hidratacion | Agua mineral 300 ml para participantes y equipo operativo.  Unid. 500
| | '
, b s l Refrigerio estéfndar (Solido + Liquido) con ;rotulado
3 Refrigerios Pedagégicos | ! | Unid. 300
| INVIMA. | |

| Almuerzo ejecutivo para personal en "Dia sin carro y sin

4 Alimentacion Operativa | ‘ ‘ Unid. 20
| moto". ‘ |
i | i

i o Grupo artistico itinerante (mimos/clowns) con tematica
5 Activacion Artistica [ Dia 3

- sostenible 3 horas * 3 dias. l

| i | [

Dos (2) Aﬁxiliallres de Apoyo logistico pefm:anenta los

6 Auxiliares de Apoyo ‘ cinco (5) dias de la semana en las diferentes actividades. Pers. 2
i
. REQUERIDO PARA TODOS LOS DIAS. i
“ ‘ ‘ :
T Pauta Radial | Cufias de convocatoria para la semana dew‘ la movilidad. Cuia 8
8 Estructuras (Carpas) Alquiler, monta}je y desmontaje de carpa institucional 2x2.  Dia 3
I | |
| |
| Difusién de me’nsajes de movilidad segura en casco
9 Perifoneo Movil ‘ 1 : Dia 4
- urbapo.
i 1
Sumlinistro de 20 sillas plasticas para esta{:iones i
10 Mobiliario (Sillas) [ i Dia 3
| pedagégicas. ‘
ﬁ | |
Traslado de materiales y equipos a los puntos de
11 Logistica de Transporte | ' | Unid. 3
- intervencion. | i
|
| | .
! Cinta de sefializacion "Peligro/No pase” ro*lo x 50 mts i
12 Cerramientoy Control g | ‘ Unid. 10
(Polietileno).
13 Incentivos (Souvenirs) Récﬁ)rdatorios para actores viales ejemplafes, Unid. 200

- ———

|
l
|
|
|

1
|
|
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3.1. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: | |

| |
3.1.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CJNTRATISTA:
1) Informar oportunamente cualquier anomaha (o] dlﬁcultad que advnerta en el
desarrollo del contrato y proponer alternativas de soludion a las mismas,
2) Atender las peticiones ylo consultas que le mdlque el supervisor y se relacionen
con el objeto del contrato. | i i

3) Asistir y participar en los comités, reuniones, talleres juntas y demas eventos que
le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del contrato..

4) Presentar los informes que le indique al supervisor y' espémalmente los sefialados
en el acapite relativo a la forma de pago. ; '

5) Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerénmas lmpartidas por el
encargado de control y vigilancia de contrato y |a§ demas que sean inherentes
al objeto de la contratacmn | : |

6) Guardar reserva sobre |os datos o informacion relac:onados con el objeto

contractual. '

7) Cumplir con los pagos correspondlentes al Slstema de Segundad Somal Integral
y aportes parafiscales, segun corresponda de conforr*ndad por lo establecido
por la normatividad vigente, y presentar los respectlvos.* comprobantes de pago.

8) Defender en todas sus actuaciones los intereses del MUNICIPIO segun
corresponda y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.

9) Conocer y acatar lo dispuesto en el Manual de Contratqcmn del Mun|0|p|0

10) Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quien actuando por

fuera de la Ley pretenda obligario a hacer u omitir algin aEto u ocuttar hechos que
afecten los intereses del MUNICIPIO |

11) Constituir la Garantia Unica para la aprobacion del Municipio, en los términos y
condiciones pactados. | l

12) Cumplir con el Objeto del contrato, con plena autonomi técnica y administrativa
y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo
de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del contra{lsta con el Municipio, ni
del Municipio con las personas que vmcule el contrat:Sta para el desarrollo del
contrato.

13) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia |del contrato y cuatro (4)
meses mas y presentarse al MUNICIPIO en el momenpo en que sea requerido

por el mismo para la suscripcion de la correspondrente Acta de Liquidacion

14) Cumplir con todo lo ofrecido en su propuesta. T

15) Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion
y legalizacién del contrato. ‘ !

16) Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecumon del objeto
contractual. ‘ = 1
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|

NOTA 1: ReSponsabllldad del Contratlsta De ac:uerdo con los articulos 52 y 56
de la Ley 80 de 1993, el contratista respondera civil y penalmente por las acciones
y omisiones en las que él incurra durante la ejecucién de este contrato.

NOTA 2: La. contrataciqn objeto del presente procesb no genera relacion laboral
entre el mummplo de Belalcazar y el contratista, ni con Ias personas que éste vincule
para la ejecucion del. contrato. |

3.1.2. OBLIGACIONES !DEL MU.NEC'IIPIO DE LA VIRGINIA:

1. Cancelar el valor del (:ontrato en la forma estipulada en la FORMA DE PAGO.

2. Designar Supemsor para la verificacion del cumplimiento de la ejecucién del
contrato y las demas obilgamones que surjan con ocaélon de este.

3. Suministrar oportunamente la informacién, herramlentas y apoyo logistico que se
requiera para el cumpllmlento de las obligaciones contractuales.

4. Verificar el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de las obligaciones
establecidas en el art:culo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y la Ley
1150 de 2007. :

5. Programar la presentacmn de las facturas con el CONTRATISTA e incluir el valor
de estas dentro de la programacion del PAC del mes respectlvo en que el dinero
deba ser girado.

6. Las demas que se denven de la naturaleza del contrato

4. CARACTERISTICA$ TECNICAS DEL BIEN O SERVICIO OBJETO DE LA
CONTRATACION | | | i

! |
] .
| |
Ficha Técnica Completa por Item |
: | ; ! ‘ : Cantidad
ftem ' Producto/Servicio ' " “Especificacién Técnica Detallada (Estindar de Calidad) Unidad
] I

& | ‘

E \ ‘

o |

Pa]lpcl prop:;lcote de 1152 minimo. tamafo media carta (14 x 21 em),

; | . impresion 4x0 tintas full lor una cara) con disefio institucional,
Volantes Pedagégicos 10n 4x0 tintas ( ! Solor ) Sl

1 | ! Unidad  2.000

Total

| .
I i |
| | i |
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! | L }
‘ !

Alimento solido (sandwich de jamon v q}mso 0 simil;ar de 5({g) F

4 | |
Bebida (jtlso natural o leche saborizada de 350m|) con Registro

o L | b
5 Refrigerios | Sanitario l‘n\um vigente v empaque Iﬂdl: idual scllado Unida{d 600
| | |
| ‘ | | ! -
3 Hidratacion " Botellas de agua mineral por 300 ml dehldamcmc scIHadas. Unidad 1.000
| b
Tela tipo I;’iqué (algoddn/poliéster 60/4(3%_ gramaje nilinimo 220g. I
1 | | ! |
- Cuello y puios tejidos con ribetes. Bordado frontal &e 10 x 10 em ! :
| ! i
. con logo institucional. | ‘ - 2
4 Camisetas Polo i Y l | Unidad 12
| 1
. I . |
Llaveros en caucho invectado con logo 3D o lapiceros metaljcos con
grabado laser. El contratista debe presemiﬂ.r muesira 'L'ls.ica para |
i 1
N . aprobacion del supervisor. | .ol
3 Souvenirs : i ‘ Unidad 200
i | | bW L
| ‘ |
| R
Grupo de minimo 3 artistas (clowns, min;ms 0 Zanqueros) con guion
Intervenciones ] o )
6 enfocado en normas de trinsito v movilidad sostenible. Dia } 6
Artisticas ‘ | |
! |
Personal (f}on dotacion (chaleco/gorra). seguridad social vigente W
Aurxiliares Logisticos | : |
7 (ARL Riesgo 111) v experiencia en manejo de eventos masivos. Pérsoni 4
| - ‘1
. Cinta de p;olielileno de alta resistencia, ancho de 3 ptj:lgada-a. color [
Cinta de Sefalizacion | | | Réitol
8 - amarillo/negro con levenda "PELIGRO - NO PASE". 20
i | ; T (50m)
| | !
Emision de cunas radiales en emisora IODLII y jornadas de peJifoneo
L, ! | ]
9 Publicidad y Medios  Urbano de‘ﬂ““ impacto. | Global 1
D ]
| | i L
- ' WL i l
5. PLAZO DE EJECUCION i | ‘ .
| i
TERMINO NO EXCEDER
SEIS (6) MESES . 31 de diciembre del 2026.

!
i

Palacio MunICIpal Cra 8 N©, 5- 35| NIT 891 480 027-
PBX 3682673 FAX 3684543 www. la\nrgmla-rl aralda gov.co




i“ﬂ

A

Codigo: A22F0-93

ALCALDIA MUNICIPAL Version: 2
B A LCALDIA Vigencia:05/01/2024
NICIPAL [‘*w" DE LA VIR?INIA RISARALDA Péggina 14 de 41
ﬁ LA VIRGINIA " | | |

|
Rev:shdo por: Comité Integrado dL Aprobado Por: Representante
Gest|6n ; .| por la Direccion

| |
6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

|
‘ \
. k!

VALOR EN NUMERO | ' VALOR EN LETRAS
| | VEINTE MILLONES DE PESOS
($20.000.000) | M/CTE IVA INCLUIDO

i MONEDA CORRIENTE

7. RESPALDO PRESL:IPUESTAL:

i
El Municipio de La Vlrgln:a adelantara el presente proceso con cargo a las siguientes
disponibilidades presupuestales

IMPUTACION PRESUPUESTAL

e | P2.7.1 Implementacion de una estrategia para la
2.3.2.02.02.009-92919-2409022-24029-INV-190 | promocién, control y educacion parala cultura

n | ciudadanalen materia de seguridad vial
| | |
| |

8. JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO

Conforme al Analisis del Sector realizado bajo la Guia VerSton 3 de Colombia Compra
Eficiente (CCE), la en‘tldad aplicd una metodologia técnica de seis (6) etapas para
garantizar la razonabilidad y sufmenc;a del presupuesto de VEINTE MILLONES DE
PESOS ($20.000.000). | |

5.1. Metodologia de Analisis Estadistico (Estudio de Mercado)

Se recolectaron cottzacron‘es de proveedores especializados del Eje Cafetero, aplicando el
siguiente protacolo:

1. Indexacién de Precu‘os Se aphco un factor de indexacion de 1,2300 para actualizar
valores historicos (v.g., Proceso AM-MC-028-2025 de $15.000.000 para un solo
evento) a pesos constantes de 2026, lo que arroja una base comparativa técnica de
$18.450.000 por una Iesota actividad compleja. ‘

2. Calculo de Media Popada e Intervalo Tunel: Se procesaron las ofertas actuales (v.g.,
LR S.A.S, $14.200.000 y Ocampo $22.700.420), estableciendo una Media Aritmética
de $18.450.210. | | |

3. Depuracion de Atllncos Se definidé un "Intervalo Tunel de Referencia" entre
$1.449.370 (Min.) y $35 451.050 (Max.). Al encontrarse todas las muestras dentro de
este rango, se valido Ia consxstenc:xa del mercado. i

4. Calculo del Precio Unico de Referencia (PUR): El PUR resultante de $18.450.210

' se utilizé6 como base técnica antes‘ de la carga tributaria local.
5.2. Analisis de Sufi cnencla Presupuestal

El presupuesto oficial de!$20 000.000 se define como suf ciente y razonable bajo los
siguientes criterios: |

Lo 1 |
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Cobertura Tributaria y Estampillas: El vélor total incluye la carga impositiva
municipal y departamental (Acuerdo 018 dé 2025 'y Ordenanzas de Risaralda),
estimada en un 20% aprox. sobre la base operatlva (IVA Estampﬂla UTP, Hospital
San Pedro y San Pablo, Retencmnes ICAy Renta) garant zando que el contrato sea
financieramente viable para el proponente. ‘

Economia de Escala Institucional: Aunque e h[stortco indexado sugiere un costo de
$18.450.000 por un solo evento de gran magn!tud la enttd d proyecta una eficiencia
presupuestal al contratdr de forma global dos 2) semanas de actlwdades por
$20.000.000, optimizando los costos indirectos y de transchorte que un operador Unico
puede consolidar. | \

Posicionamiento en el Mercado: E! valor ofi cial se encuéntra plenamente alineado
con el Intervalo Tinel y la Media Podada analizada, lo que "elimina el riesgo de un

e —

proceso desierto por presupuesto insuficiente o de un sobrt]ecosto injustificado.

Concepto Metodolégico

Resultado Técnico

|
|
|
|
|

i Valrda‘;'.:lon

Media Podada (PUR) i $18.450.210 ! ‘ %ase Técnica Razonable
Intervaio Tunel Maximo ‘ $35.451.050 Pr:esupuesto no es excesivo
Presupuesto Oficial ‘ $20.000.000 [ i SUI%IC!ENTE Y RAZONABLE
‘ : |
| |
. ’ ' %
o P ; |
8.1. Aspectos tributarios y financieros del contrato.
| [

Aspectos Tributarios y Financieros del Contratq: Los impuéstos vigentes a la fecha
deben ser cancelados por el Contratista, sin que exista reclamacion posible de
ajustes o reconocimientos de estos. ‘ | |

Las demas erogaciones que debe tener en cUenta cada.proponente ademas el
valor de la propuesta debe comprender todos los costos que pueda generar el objeto
de la contratacion, por lo tanto, el proponente debera proyectar todos los costos en
que pudiera incurrir durante ha ejecucion del contrato. |

Como guia para el Proponente se relacionan I‘os !mpuest(Ls retenciones y gastos
generales para este tipo de Contratos con el Municipio de La,Vlrgln;a._

Wi
I
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Analisis Comparativo: Estatuto Tributario de La Vlrgmla (Acuerdo 018 de 2025)

Este documento detalla Ia apllcacaon de las normas tnbutarlas en el municipio de La
Virginia para el periodo fiscal 2026, distinguiendo entre la normativa nacional
vinculante y los ajustes especificos ‘realxzados a nivel munlmpal.

Cuadro de Impuestos y Contribuciones

Tributo / Concepto Nc:rmaI Nacional (Referencia) Regulacion Municipal (Ajuste Acuerdo 018 de 2025)
Impuesto Predial Ley 44 de 1990 lertes de 1x1000 a Tarifas diferenciales por estrato y uso. Se ajustan los
Unificado 16x1000. | : | rangos tras la a|ctualizacic’:n catastral.

| | i |
Industria y Ley 14 de 1983 Actividades industriales, Tarifas por milaije especificas para el comercio local.
Comercio (ICA) comerciales y servicios. | Incluye régimen simplificado municipal.

: ‘ |
Avisos y Tableros Ley 97 de 19113 y Ley 14 de 1983. Recargo fijo del 15% sobre el valor del ICA liquidado.

s | '

Sobretasa a la i | Aplicacion de la tarifa nacional para municipios sobre el
Gasolina Ley 488 de 1?98 y Ley 2093 de 2021. corists eal )

| : |

. . | ‘ Gravamen sobre presupuestos de obra. Exenciones
|
Delineacién Urbana Ley 97 de 1913, para proyectos de interés social (VIS),

= o J Metodologia de cobro basada en el costo del servicio y
Alumbrado Publico Decreto 943 it:le 2018. . capacidad de pago del usuario.
oA !
| |
Porcentaje Ley 99 de 1993. Transferencia obligatoria Destinacion del recaudo del predial para la proteccion de
j recursos natur%ies.

Ambiental a CARD_ER. |

Régimen de Estamplllas (Contnbuc:ones Parafiscales)

El Acuerdo 018 de 2024 ratifica y ajusta el cobro de las siguientes estampillas, las

cuales se aplican pnncrpaimente sobre los contratos y convenios suscritos por el

Municipio: | ; | 1 ‘
! ¢ ]

Norma Nacional

Estampilla/ lfarco | Aplicacion Municipal (La Virginia)
; \
|
| | |
| L Se F,obra generalmente el 0.5% al 1% sobre el valor de los contratos.
Pro-Cultura Il:ey a9 ;de toary Destinada a bibliotecas, seguridad social del creador cultural y fomento
ey,666 de 2001. 5
: | [ artt?tlco.
|
| | s | -
Pro-Bienestar del Ley 687 de 2001 y | Tarifa de hasta el 2% del valor de los contratos. Financia los Centros

Adulto Mayor ‘ Ley 1276 de 2009.  Vida y Centros de Bienestar chaI Anciano del municipio.

| i
Pro-Justicia Siempre Le 212& de 2021 Recurso destinado al fortalecimiento de las Comisarias de Familia. Se
(Conciliacién) y . apli‘ca sobre contratos de obra y consultoria.

| | |

Pro-Deporte y o : Tarifa de hasta el 2% sobre contratos y convenios. Recursos para el
Recreacion Ley 202:? de 2020' ma?uftenimiento de escenarios deportivos y apoyo a deportistas locales.

\
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| | |
Pro-Hospital Lev 14 db 198; Aunque es de orden'depar’(amlentai el municipio act&ai como agente
(Departamental) y | retenedor en los actos que dEtEI'IT\II'IE la ordenanza de Risaralda.

Puntos Clave del Nuevo Estatuto (Acuerdo O18:) I .
1. Facilitacion Trlbutarla Herramientas tecnologlcas para declaracion y pago
en linea. ‘ .
2. Equidad: Ajuste de térlfas para predtosw rurales y urbanos proporcional a la
capacidad econdmica. | | i 2 |
3. Sostenibilidad: Fortalecimiento del r‘ecaudo de cartera morosa para
financiar el Plan de Desarrollo. ‘ ‘
4. Simplificacion: Reduccion de tramites para certlf'l:ados de paz y salvo y
registro de establecimientos. . |

v

|

Nota: Este resumen se basa en la estructura del Acuerjo 018 de 2025 para el
municipio de La Virginia, Risaralda. Las tarifas exactas de las estamplllas pueden
variar segun el tipo de contrato y excepciones especificas del articulo
correspondiente en el Estatuto.

NOTA SOBRE VARIACION DE CARGA |MPOSITIVA Las tarifas indicadas
corresponden a la normatlva‘wgente a la fecha de elaboracmn del presente estudio.
De conformidad con el articulo 27 de la Ley 80 de 1993 sndurante la ejecucion del
contrato se producen cambios en la carga trlbutarla que alteren el equilibrio
econémico del contrato, las partes adoptaran Ias medidas necesarias para
restablecerlo. El contratista es responsabte del cumphmlento de todas sus

obligaciones tributarias y paraﬁsca|es | :
. -
\
Nota: La carga impositiva varia dependiendo del tlpo de contrato y su cuantia, lo
cual debera ser analizado por el area gestora del proceso contractual.

9. FORMA DE PAGO: |

. 3 g ‘
El pago se realizara de la siguiente manera: i ,
| |

i BT ViR AT b S 0 B Rt BTG =
Pago | Concepto Monto i L ‘?Gt?ﬂ'd!?iﬁn«’tmgr sliPago
. | Infarme de ejecucion con registro
Ejecucion Actividad 1: fotografico, acta de entrega firmada por el
Primer pago | Semana de la Seguridad, Vial PDEEégM(;!;gNOEOS 0%%) supervisor, certificacion de recibo a
— Abril 2026 | G ' satisfaccion'y verificacion de aportes al

S. SS del personal vinculado

. |
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i
| \
Pago ~ Concepto ; l i Monto Condici6n para el Pago
; & ! =21 i3
i | Informe de ejecucion con registro
Segundo Ejecucién-Activ!idad 2 ' IEZ MILLONES DE fotografico, acta de entrega firmada por el
oeas Semana de la Mm;tilidad Vial P[PES 0S (510.000.000) | supervisor, certificacion de recibo a
— Septiembre 2026 | d!atisfaccién, verificacion SGSS y planilia
[ i ! de asistencia

Los pagos estaran sujetos a la disponibilidad del Plan Anual de Adquisiciones (PAC), a la
certificacién satisfactoria del supervisor del contrato y al cumplimiento de todos los
requisitos documentales dor parte del ‘contratista El plazo para el pago no superara los
treinta (30) dias habiles S|gunentes ala presentacron de la cuenta de cobro en debida forma,
de conformidad con el artlculo 2.2.1. 2 1.4.7 del Decreto ‘]082 de 2015. No se otorgara
anticipo, dada la naturaleza de la contratacmn por monto agotable con pagos contra

ejecumon

| |
CRITERIOS HABILITAhllTES i

Para ser habilitados los oferentes que participen del pcheso de seleccion, deberan
acreditar junto con la propuesta la relacién documenta[ que se encuentra a
continuacién, la cual sera evaluada.

ACREDITACION

ANTICORRUPCION

ITEM CARACTERISTICAS
+ De acuerdo con el formato

establecido por el mumcnplo enel

anexo |
CARTA DE { - El oferente y su representante legal Anexo 1. carta presentacion de la
PRESENTACION DE LA deberan encontrarse libres de propuesta debidamente diligenciada y
PROPUESTA i habllldades |ncompat|bllldades ¥y no ﬁm'iada por el representante legal.

tener nmguna proh|bn:|on para

contratar, para lo cual debera incluirse

una DECLARACION EXPRESA.
COMPROMISO = Slhscnbu' y ejecutar las afirmaciones Anexo 2. compromiso anticorrupcion

o?ntenidas en el anexo de
compromiso anticorrupcién.

debidamente diligenciado y firmado por el
representante legal.

CAPACIDAD JURIDICA

'

Objeto social o actividad econémica
dlal registro mercantﬂ relacionada con
el objeto del contrato.

Término de duracic’;n superior al
contrato y un ano mas.

Mayoria de edad. |

Apsencna de l[mltac:ones para
contratar. |

Cemf icado de existencia y representacion o
Regls!ro Mercantil cuya expedicién no supere
los 30 dias a la fecha del cierre

|
Calidad deli representante legal

Autorizacién para contratar

Copia de la cédula de ciudadania o de
extranjeria o pasaporte.

LIBRETA MILITAR

Lo anterior, siempre que se trate de

hombres menores dg 50 afos, de

confonnldad con el articulo 111 del
! Degfeto Ley 2150 de 1995.

Copia legible de la libreta militar, o documento
equivalente, del representante legal.
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| En clhso de consorcio o union temporal, este
| requisito debera cumplirse respecto de cada
| i uno de sus integrantes. |
Namero c;le Sumatoria del |
contratos valor | |

= : | \
pnmo:L (y | Certificaciones de ejecucion de contratos/
maximo tres (3) . |

Igual o superior contratos terminados/ actas de liquidacion de

| w 1
?enc::::;%?:s al 50 % del valor | contratos. - Anexo 3: relacién de
rélac:ionados p— estimado del experienci

: contrato. ! [

objeto del presente | |
EXPERIENCIA* contrato. | | |

| | _ Expériencia certificada mediante un (01)
CRITERIOS DIFERENCIALES ‘ contrato que tengan relacion con el objeto del
f

" presente proceso y cuya valor sea igual o
WIEY NS superior al 50% del valor del presupuesto
oficial.. |

|

|

Relacionada con el objeto a contratar, 1 \

ACTIVIDAD ECONOMICA | actualizado de acuerdo con la ‘ RUT. ‘
normatividad legal vigente. ‘ E

HOJA DE VIDA FUNCION | Debidamente diligenciada, aciuahzada y ; il . -
PUBLICA fiihada. | Hola- de wda de la funcién publica.

Certrf‘cacmr’p de pago de aportes a la
seguridad spcial y aportes parafiscales o
planilla de pago. (Segtn el articulo 50 de la
ley 789 de %02)

PAGO DE APORTES AL Encontrarse al dia en los pagos del
SGSS sistema integral de la seguridad social. (Cuando dlcha certificacion se realice por
| intermedio de contador publico, debera anexar
copia de la ¢édula, tarjeta profesional y
Certificado #e Antecedentes Disciplinarios
expedido por la Junta Central de Contadores).
Certificado de antecedentes disciplinarios
Certificado de antecedentes fiscales
Certificado de antecedentes penales
Certificado de mhabmdades por delitos
sexuales. | )
Certificado REDAM (Registro de deudores |
Ilmentanoﬁ mMOorosos).

VERIFICACION DE Los'documentostque :a_?exi el oferelnte
ANTECEDENTES seran nuevamente verificados por e
municipio en las plataformas existentes.

[ Certiﬁcado e antecedentes Registro nacional
| de medidas|correctivas

|
| | 1‘

w i

Palacio Municipal Cra 8 N°. 5-35 - NIT 891 |480 027-1
PBX 3682673 FAX 3684543 www. lavurglnia-nsaralda gov.co




T

é,,.k NICIPAL DE

LA V!RGIN!A

s

ALCALDIA MUNICIPAL

DE LA VIRGINIA RISARALDA

Cadigo: A22F0-93
Version: 2
Vigencia:05/01/2024
Pagina 20 de 41

Rewsado por' Comité Integrado de

Gestlén \

Aprobado Por: Representante
| | por la Direccion

DOCUMENTO DE
CONFORMACION DE
CONSORCIOS O
UNIONES TEMPORALES.

i
La duracion debe ser por lo
menos el término del contrato
y un afio mas.

Indicar en forma expresa si su
participacion es a titulo de
consorcio © union temporal.

Establecer qué persona
representara al consorcio o
unién temporal.

|
Senalar el porcentaje de
participacion.

Adjuntar con la propuesta el
certificado de existencia y
representacion legal o
matricula mercantll de cada

' una de las personas que

conforman el consorcio o
uniéon temporal. atendiendo a
lo exigido en la invitacion
publica.

Que los intégrantes tengan ia
capacidad Juridica para
obllgarse o contratar

Anexos conformacién de consorcio (anexo
4) o unién temporal (anexo 5) debidamente

diligenciados mediante el cual se conforma el
consarcio o la union temporal

\
Certificado de existencia y representacion de
cada uno de los oferentes.

|

OFERTA ECONOMICA

De COI'IfO[Tl;'lidad con el anexo
oferta econémica.

Los valores identificados en la
oferta econémica no deben
superar los valores promedios
relamonadqs por el municipio.
El contenido del formulario no
puede ser alterado y debe ser
dlllgenmado en su totalidad

|
Anexo 6: oferta econémica debidamente
diligenciado por el representante legal (dicha
firma se tendra en cuenta como intencién de
participar)

|
NO SUBSANABLE

REQUISITOS ESPECIALES TECNICOS / PERSONAL N/A

NOTA: El municipio se

[

| |
.encuentra facultado para verificar, cotejar y corroborar la

veracidad de la informacion presentada, en caso de gue dicha informacion sittie en
. )

| | |
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| o |
una presunta falsedad total o parcial, el municipio se éncuéntra en la obligacion de

rechazar la propuesta e iniciar la denuncia penél al oferenté. '

* Los documentos que acredlten la experiencia debellan contener como minimo la
siguiente informacion. } | } T

a) Nombre o razén soc:al de la entidad contratante
b) Nombre o razén social del contratista. Lo a i
c) Objeto del contrato. |
d) Valor del contrato. |
e) Fecha de inicio y terminacion del contrato.

f) Firma de la persona autorizada para ello.
i 1

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la exp;eriencia habilitante sera
aportada por uno de los integrantes que la tengan. | i

! |
No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios;} la de la persona juridica
cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las
modalidades de consorcio o 'unién temporal. | |

En el caso de sociedades que se escindan, la experlenma de esta se podra trasladar
a cada uno de los socios escindidos. |

11. EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA PARA PARTICJPAR EN EL PROCESO

PARA MIPYMES: |

En cumplimiento del Decreto 1860 de 2021 Artmulo 2.2.1.2.4.2.18 Criterios
diferenciales para Mipyme en el sistema de comprat publicas, la entidad

incorporara como requisito habilitante dlferenblal el contenido en el numeral 2.
“Numero de contratos para la acreditacion de la expenenc:fa " asi:

Las Mipyme acreditaran expenencua certifi cada medlahte maxlmo cuatro (4)
contratos que tengan relacion con el objeto del presente proceso y cuya sumatoria
sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto ofctal
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12. CRITERIOS DE SELECCION DFL CONTRAT!STA

-La oferta presentada que cumpla con la totalidad de Ios criterios habilitantes y las
condiciones técnicas y financieras exigidas. .

-De conformidad con lo establecndo‘ en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en
concordancia con el Decreto N° 1082 del 2015, se seleccionara la propuesta que
tenga el MENOR PRECIO 1

Nota: El MENOR PRECIO sera establecido con el valor de la propuesta IVA incluido
y la totalidad de la carga impositiva, sin embargo, el valor ofertado no podra ser
superior al valor estlmado del contrqto

13. PRESENTACION DE LAS PRQPUESTAS

13.1. Portal Unico de C%ontratacién - SECORP Il

Las propuestas deben ser presentadas en el médulo dispuesto por el SECOP I,
siguiendo todos los parametros establemdos enellay en los documentos que anexa
la Entidad. | ‘ 1

Para el cierre del proceso la piatéforma transaccional SECOP Il habilitara de
manera automatica la presentac:on de ofertas en la fecha y hora configuradas en el
cronograma.

13.2. Generalidades dj la presentacién de las prophestas

El proponente debera stlmar dentro del valor de la oferta econémica todos los
requerimientos de contepldo tecnlco necesarios para el desarrollo del contrato, por
lo anterior debera tener en cuenta las siguientes reglas

a. Debe corresponder }a numeros enteros consecutivos, en consecuencia, no
podran utilizarse numeros acompanados de letras, sub-nimeros, ni decimales, de
presentarse asi, el mummplo hara lqs respectivos ajustes aritméticos.

b. Seran de exclusiva rqsponsabllldad del oferente los errores u omisiones en que
incurra al indicar el valor de su oferta economica, debiendo asumir los mayores
costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones, sin que por esta
razon haya lugar a aiegar ruptura de[ equilibrio contractual

I
c. Para efecto del sen Iamlento de la propuesta econom|ca debe indicarse los
precios expresados en pesos colomblanos el oferente debe tener en cuenta todos
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i .
los costos, gastos, impuestos pago de salarios, prestac ones sociales y demas
emolumentos (directos e mdlrectos) que considere necesa ios parala fijacion de la
oferta econdmica. | 1 |

| |
| \

| |

d. Seran de cargo de los ofegentes todos los cqstos asociados con la preparacion y
presentacion de su oferta, por tal motivo el mur||C|p|o de L Vlrglnla en nmgun caso
sera responsable de los mlsanos L '
|

e. El valor de la oferta NO podra superar el presupuesto oficial so pena de rechazo

de la oferta. | |

|
I
I
|
|
|

f. El municipio de La Virginié NO aceptara prop')uesta:-‘i alternativas, ni parciales.

g. Tampoco se podra sohcntar a los proponentes vanac:on alguna en los términos
de la propuesta, lo cual no obsta para que la Entidad pueda solicitar las aclaraciones
que fueren necesarias y los documentos faltantes, suamprei‘que no sean necesarios
para la comparacion de las propuestas ' \

NOTA: EL RECIBO DE LAS PROPUESTAS Y LA E)ILIGENCIA DE CIERRE SE
REALIZARAN UNICAMENTE POR LA PLATAFORMA « TRANSACCIONAL
SECOP_Il. _El Municipio de La Virginia NO se hace responsable por
comunicaciones o Propuestas enviadas por correo electréonico, radicadas en
el archivo de la entidad, dirigidas o entregadas en otra dependencia vy el

interesado ylo proponente no tendra derecho a reclamb posterior si llegare a
ocurrir.

14. CRONOGRAMA

El Cronograma del presente proceso de seleccion se establece directamente y
puede ser consultado por los oferentes interesados en participar en la plataforma
transaccional de contratacién  publica. SECOP| |l pagina web

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii . |

15. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS:

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de
2015, si de acuerdo con la informacion obtenida por eﬁ municipio de La Virginia, en
su deber de andlisis de qué trata el articulo 2.2.1.1.1.6. 1 de.la misma norma, el
valor de una oferta parece art|fc:ta|mente bajo, debe requerir al oferente para que
explique las razones que sustenta el valor ofremdo Analizadas las explicaciones,
el comité evaluador o quien haga la evaluacion de las ofertas, debe recomendar

|
i

|
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rechazar la oferta o contlnuar con eI analisis de la misma en la evaluacién de las
ofertas. : _

Cuando el valor de la oferta sobre la cual se tuvo dudas en su valor, responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el
cumplimiento del contrato si éste es adjudlcado a tal oferta, la entidad estatal debe
continuar con su anahsrs. en el proceso de evaluacion de ofertas.

\

16. LIMITACION A MIP\"ME COLOMBIANA ‘

De conformidad con lo estipulado en el Decreto 1860 de 2021, el presente proceso
podra ser limitado a MIPYME colombiana, siempre y cuando se hayan recibido
solicitudes de por lo menos dos (2) Mlpyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme municipal, departamental o nacional; para lg cual los interesados dentro
del término establecido en el cronograma sefialado por la Entidad presentaran su
manifestacién y deberan acreditar que tienen el tamafnio empresarial establecido
por la ley de la sngunente manera: :

1. La Mipyme debe contar con minimo un (1) afo de existencia

2. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un
contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

3. Las personas jundlcas mediante certificacion expedida por el
representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente
para expedir dicha cemf" icacion.

Para la acreditacion deberan obsewarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conforrqldad con la Ley 530 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o

las normas que lo modlﬂquen sustltuyan o complementen.
\

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mlpyme también podran acreditar esta condicion
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacnon
|

PARAGRAFO 2. Para efectos dela fllmltamon a Mipyme, los proponentes aportaran
la copia del registro mercantil, del certlf icado de existencia y representacion legal o
del Registro Unico de F’roponentes segun corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronog[ama del Proceso de Contratamon para el inicio del plazo
para solicitar Ia convoca[tona Ilmltada

!

|
I
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PARAGRAFO 3. En las | convocatorias prntadas las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades 'Estatales y los partlculares
publicos, sélo deberan aceptar las ofertas de Mlpyme o de proponentes plurales

integrados Gnicamente por Mipyme | C

que ejecuten recursos

17. ANALISIS DEL RIESGOél_a dependencia s&hmtan;e analizé los poéibles riesgos

que puedan afectar el pre

ente proceso contractual, ta}es como: su objeto, el

manejo del anticipo, disponibilidad de recursos, la! sufmencna del presupuesto

estimado, la responsablhdaﬂ laboral, la norm

atividad aphcada entre otros, esta

informacién se encuentra consignada en la estimacion, tlpffcac:lon y asignacion de

riesgos previsibles, segun matriz anexa que hace part

f integral del presente

documento. \
\ ‘ f |
No . Descripcion Impact | ~uve || o Medidas de
Tipo del Riesgo Prob. o? Calif. | | Asign. Mitigacion
Alza en el | -ws i | El precio del
precio o combustible se
regulado de i paga al precio
gasolina por i I CREG vigente
e decision de la : al momento del
1 Eco;g;;go - CRF_EG du_rante Medi Medlio Medi Compartid suministyo. El
Cirbustitile | la vigencia del o ! o' o supervisor
contrato, que | | monitoreara el
| incremente el | | | CONsSumo y
. consumo de i | podra
presupuesto recomendar
disponible. ? ajustes al PAC.
i . El contratista
Variacion de | BEumir el
la TRM o del fesgc di
IPP que | variacion de
' incremente el A ) pﬁgﬁ'& s;(;n
Econémico — ﬁalrectlo de i lubricantes
2 TRM / Precio antas y Bajo Medio  Bajo |Contratista = dentro del valor
Llantas y Aceites lubricantes ! \ total del
(ienpson | \ contrato. Las
| comppnente L cotizacior;es se
|~ importadc) ‘ actualizan al
| durahtsa inicio de cada
| ejecucion.
: periodo de
entrega.
El proveedor | : ’ Control de
Operacional — no suministra | Medi | calidad por el
3 Incumplimiento el Bajo Alto Contratista supervisor al
del Contratista | combustible, - 2 i recibir cada
' los lubricantes 1 | entrega.
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f o las llantas | i - Verificacion de
en !os ' i - especificacione
b términos ; "~ stécnicas.
| pactados, con | Multas por
deficiencias |1 incumplimiento
de calidad o ! segun pliego.
incumplimient
'o del plazo.
' | . El contratista
{ i | i declara
[Escasez de [ disponibilidad
| gasolina, ; de inventario.
h aceites o En el caso de
R : llantas en el combustible, la
Operacional — s : e
al . mercado local | : Medi . Compartid regulacion
4 | Desabas;ecumwnt» . que impida el Bajo Alto d | o : CREG
‘ * cumplimiento i garantiza el
: fpportuno de | L . suministro en
' los | | 1 : EDS
suministros. | autorizadas.
; . Clausula de
i | - fuerza mayor.
_ | : CDP exzedlido
o fe e i -~ antesdela
N Esuﬁc:enma 3 ! . apertura del
. derecursos |
i : ‘ - t . proceso. PAC
Institucional — ﬁresupqestale | Mu I L T arrebads
5 Disponibilidad s para honrar | Baﬁé Alto Baﬁo ' Entidad v“i’ncula dOY
Presupuestal  los pagos en I ‘ s dorth
~ |lasfechas | ApaSRee
b ssebadas | del plazo legal
| P = (30 dias
| habiles).
T L FISy SEN [N ._J.__ — | N S
| 4 Publicacién
‘ [ i amplia en
Escasezde | | |
s ,
pf;'rsﬁ%?;::?n ael i : del proceso con
Social — proceso por | . o \ pr?gsgligres
6 Reticenciade : | carga ! Alto Alto = Entidad e
N e | o Evaluacion de
Proveedores « "+ &lmposmva : | viabifidad de
estampillas, | {1 . y
} ! ; Lo ‘ pago sin
| }?igcr:?r?te:g | . retenciones
S | cuando aplique
¢ bajq vaior: | normativamente
\
hlteracf,iones | ; Clausula de
.4 | del orden | fuerza mayor.
7 Social —Orden |p|‘1blicp que | oo Medio Baio ! Compartid Planes de
Puablico ; Jimpidpn la | J ; o . contingencia de
! lirc:ulaqi()n de | | la Secretaria de
motocicletas o | g Transito.

! ! ‘
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! |
_ ! | §
| elaccesoala i !
EDS. | ‘
i ! =S _
Cambios en la }
regulacion ' \ Monitoreo
CREG sobre | \ normativo
Regulatorio — precios de I ; permanente por
8 Cambios combustibles Bajo Medio ; B:L\jo Comgamd I el supervisor.
Normativos oenel } | Clausula de
Reglamento ‘ ecuacion
Tecnico de { ‘ contractual,
Llantas | ‘
i

|
\ 1

ool

Mecanismos de Coberturé (Garantias): De ‘conformldad con o8 articulos 2.2.1.2.3.1.1. y
2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015 las garantias en la contratacion debén cubrir el cumpllmlento de las
obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con ocasién de: (i) la
presentacion de las ofertas; (i) los contratos y su liquidacion; y (iii) los riesgos a los
que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la
responsabilidad extracontractual que pueda surglr por Iaé actuaciones, hechos u
omisiones de sus contratlstas y subcontratlstas ' r

18. MECANISMOS DE MITIGACION DEL RIESGO

i J"‘R‘b ‘T [ T T ™
| cobe rura | i, Decision
Amparo Bt v_ (%) : 'Base de Calculo V‘:g:encfa J be Sugerida-
; SUGERIDO
| N exigir, dada la
s Pl . il
Cumplimiento del 10% del VEINTE MILLONES a‘uzo o Ml_“."_c'f)'o ety ejecucién en dos
Contrato valor total ' ($20.000.000) contrato + 4 vagiie~- 1T eventos
R meses 891.480.027-1
! separados con
E e riesgo operativo
Vigendagel! | Municipio de L Sueaiiitggr?:ra
. » 10% del | VEINTE MILLONES | contrato + ujiciplo de -2 ga
Calidad del Servicio valortotai | (520.000.000) B Virginia — NIT calidad de los
R e | 891.480.027-1 bienes
tecnica i L.
suministrados
|
Pago de Salarios y } OBﬁleA:OtBLO o
Prestaciones & | 5% delvalor | VEINTE MILLONES | Plazo + 3 Trabajadores e el
Indemnizaciones total ($20.000.000) anos inculados i Persona
Eaborales en normna .p.:ara
la ejecucion

|
Mecanismos de Cobertura Admitidos !

Los mecanismos admitidos son: (i) Péliza de Seguro de cur plimiento expedlda por
compaiiia vigilada por la SFC — mecanismo recomendado para la presente Minima
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Cuantia; (i) Patrimonio Autonomo (Fideicomiso) administrado por fiduciaria
autorizada; y (iii) Garantia Bancaria (Carta de Crédito Stand By) irrevocable,
pagadera a primer requérimiento. !

Otros | Clausulas contractuales
Clausula de El contratista se obligg para con el Municipio a mantenerio libre de cualquier dafio
indemnidad o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o la de sus subcontratistas o dependientes.
Multas por En caso de mora en el cumplimiento de alguna de las obligaciones a cargo del
incumplimiento contratista, la Entidad una vez agotado el debido proceso le impondra una multa

equiv?lente al 1% del valor total del contrato por cada semana de mora. En ningun
caso el monto de las multas podra superar el 10% del valor del contrato. El simple
retardo imputable al contratista daré origen al pago de las multas previstas en ésta
clausula, sin necesidad de requerimiento alguna para constituirlo en mora.
Clausula penal Si se llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las obligaciones a
pecuniaria cargo del Municipio de La Virginiao del CONTRATISTA, la parte que cumplio,
debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria el valor correspondiente al 20%
del valor total del contrato, la que se podra hacer efectiva previo el requerimiento,
con bqse en el presente documento, el cual presta mérito ejecutivo o se podra
hacer efectivo por parte de la entidad el amparp del cumplimiento, constituido a a
través de la garantia Unica si hubiere lugar. |

19. REGLAS APLICABLES AL PROCESO DE CONVOCATORIA.
19.1. REGLAMENTACION:
19.1.1. NUMERO MINIMO DE PROPONENTES. |

El numero minimo deiproponentgs para no declarar desierto el proceso de
contratacion es de una prr.opqesta v?lida.

14.1.2. CRITERIOS DE PESEMPATE:

Si se presenta un empaté entre dos 0 mas ofertas, se aplicara uno a uno los criterios
o factores de desempate de forma sucesiva y excluythe establecidos en el articulo
35 de la ley 2069 de 2020, con el fin de dirimir de manera que una u otra queden
ubicadas en el primer orden de elegibilidad, asi: !

eer | 5
1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros.
El proponente acreditaré'r el origen de la totalidad de Iqs bienes a proveer, sean de
origen nacional, a través de certificado emitido por el fabricante.

| !

2. Preferir la propuesta éje la mujer cabeza de familia.' Su acreditacion se realizara
en los términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustit?ya, es dec}r, la condicion de Wujer cabeza de familia y la

! l |
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| |
e
cesacion de esta se adquirira desde el momentla en que ocurra el respectivo evento
y se declare ante un notario, Esta declaracion debe téner na'fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias calendarlos antenores a Ia fecha del cierre del proceso
de seleccion. ! . i

| | ]

Ilgualmente, se preferira la propuesta de la mujer wctnma Je violencia intrafamiliar,
la cual acreditara esta condu:lon de conformidad &on el articulo 21 de la Ley 1257
de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, aHm;oné o sustituya, esto es, cuando
se profiera una medida de brotecmon expedlda por | la aLItorldad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 6 la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe mpajnr el comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de éste del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar
en las comunidades de esta naturaleza. ‘

En el caso de las personas juridicas se prefer‘ira a aquellgs en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o muleres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o él revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciar el «Formato 2 - Part|C|paC|0n mayorltarla de mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia mtrafarhlll_gr (persona juridica)»,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indlcjda de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de

ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. |
| |

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condlélones senaladas en los
incisos anteriores de este numeral. | b

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adlr;loné o sustituya, se requiere
que el titular de la informacién, como es el caso de las mUJe}es victimas de violencia
intrafamiliar, diligencie el «Formato No 12 — Autorizacion para el tratamiento de
datos personales» como requisito para el otorgamiento del}cnteno de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponenté que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su
nomina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley
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361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicigne o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina de trahajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afo de anterioridad a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion o desde el momento de la constitucion de la persona
juridica cuando ésta-es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato,
para lo cual debera d||1genC|ar el «Formato 3 — Vinculacién de personas en condicion
de discapacidad». Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la
némina corresponda a un numero cuyo primer dlglto decimal sea 5,6, 7,80 9
debera realizarse la aproximacién decimal al numero e_ntero siguiente.

Si la oferta es presentaqa por un cqnsorcu) 0 una unidn temporal, el integrante del
proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su némina esta en
condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en
la unién temporal y aportar minimo eI veinticinco por mento (25 %) de la experiencia
general habilitante.

El tiempo de vinculacién len la planta referida de que trata este numeral se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) afno, en el que se
demuestren los pagos re;alizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada' por el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumphdo el requisito de edad de
pensién establecido en la Iey Para ello la persona natural, el representante legal de
la persona juridica o el revisor ﬂscal segun corresponda, diligenciara el «Formato
4— Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o sobrevwencna — (Empleador — proponente)», mediante la cual certificara
bajo la gravedad de ]uramento las personas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que nq son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en
cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucién inferior aun (1) afio s'e tendra en cuenta a aquellos que hayan estado

vinculados desde el momento de la const[tumon de la persona juridica.

El tiempo de vmculamoh en la planta referida de que trata el inciso anterior se

acreditara con el certificado de aportes a segundad social del ultimo afio o del
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tiempo de constitucion de Ia persona juridica t—‘:n caso de que la constitucion sea
inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos real zados por el empleador.
I
En el caso de los proponentes plurales, su | representahte legal d|||gen0|ara el
«Formato 4— Vinculacién de personas mayorés y no beneficiaria de pension de
vejez, familiar o sobrewver{ma — (Empleador| — proponente)», mediante el cual
certifique el nimero de trabajadores vinculados que SIenjo personas mayores no
beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevw ncia y que cumplleron el
requisito de edad de pensmn establecido en la ley, de todos los integrantes del
consorcio o de la union temporal. Las personas enunciad 3s anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. ‘ ~

En cualquiera de los dos supuestos anteriores \ para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condlmones previstas por
la ley diligenciara el «Formato 4. A — Vinculacion de personas mayores y no
beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevwenma (Traba;ador)» mediante
el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es benefc:ano de pension de
vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de bens 6n, ademas, se debera
allegar el documento de identificacion del traba]ador que lo‘ frma

La mayor proporcién se deﬁmra en relacién con el hﬂméro total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que 'se preferira al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes p[urales‘ la mayor proporcién se
definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en Ia planta de personal de
cada uno de sus integrantes. . i
| b |

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de
su nomina pertenece a poblacion indigen:a negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal
o el revisor fiscal, seglin corresponda, diligenciar el «For?hato 5 — Vinculaciéon de
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, ra:zal palend|uera Rrom o gitanas»
mediante el cual certifica las personas vmculadas a su noémina‘y el numero de
identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta
la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) anlo se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica. ‘

|
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El tiempo de vnnculacmp en la planta referida de qUe trata el inciso anterior se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del
tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que
se demuestren los pagos reallzados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedlda por el Ministerio del
Interior en la cual acredlte que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana,‘ralzal palenquera Rrom o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011 ola norma que lo modlfque sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes pIurales su representante legal diligenciara el
«Formato 5- Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gltanas» mediante el cual certifica que por lo menos el diez por
ciento (10 %) del total ! 'de la némina de sus Integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. Este porcentaje
se definird de acuerdo con la sumatoria de la nomina de cada uno de los integrantes
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expeqlda por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacnon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, olanorma
que lo modifique, %ustltuya 0 complemente.

Debido a que para el otorgamlento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contlenPn datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley
1581 de 2012 o la norms que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
gue el titular de la |nf0|rma0|on de'estos como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacaoq indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana, diligencien el «Formato No 12 - Autorizacion 'para el tratamiento de datos
personales» como requlto para el ptorgamlento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion para 10 cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en Ias desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina del Alto Comisionado para|la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
de forma individual o m) cualquler otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entreggra copla del documento de |dent|ﬁcamon de la persona en
proceso de reintegracion o relncorporacmn

!
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En el caso de las personasLjundlcas el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, d!llgenmaran el «Formato 6+ Participacion mayontana de
personas en proceso de reincorporacion y/o relﬁtegramon (rx‘tersonas juridicas)», por
medio del cual certificaran bajo la gravedad de Jbramehto que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas part%Jc s de la persona juridica
esta constituida por perso+as en proceso de re:niegra i6n o reincorporacion.
Ademas, debera aportar alguno de los certificados del mcn?o anterior, junto con los
documentos de |dent|fcac|on de cada una de Iés personas que esta en proceso de
reincorporacioén o reintegracion y los documentos de ldentﬂ" icacién de cada una de
las personas en proceso de l‘emcorporamon

I
Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reuncorporacuon bara lo cual se entregara
alguno de los certificados del inciso primero; o personas jurldtcas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composucmn acmonarla 0 cuotas partes esté
constituida por personas en proceso de ‘reincorporalclon para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran,
bajo la gravedad del juramento, el «Formato 6- Partlclpacmn mayoritaria de

|
personas en proceso de reincorporacién (personas ;undlca integrante del

proponente plural)» , junto con los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de remcorporacuon , . |

Debido a que para el otorgamiento de este |c:rlterlo de gesempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adlmonq o-sustituya, se requiere
que el ftitular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, diligencien el «Formato No 12 - Autorizacion para
el tratamiento de datos personales» como reqU|S|to para el otorgamiento del criterio
de desempate. [

|

7. referir la oferta presentada por un proponente plural snempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales: ‘ ‘ ;

i
7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1/del rllumeral 2 ylo el inciso 1
del numeral 6; o por una persona juridica en la cuaL participe | o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciar el «Formato 7— Parhmpac&oh mayorltarla de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de remcorqoramon o reintegracion
(personas juridicas)», mediapte el cual certifi ica, bajo la grayedad de juramento, que
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mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de
la persona juridica esta constltu:da por madres cabezg de familia y/o personas en
proceso de remcorporamon ylo reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de famllla y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural'r

i { | |

|
7.2. El integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la expenencna‘ general acredltada en la oferta. .

7.3. En relacion con.el lntegrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
de que trata el literal @) lo manifestara diligenciando el «Formato 7. Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion». |

Debido a que para el #torgamlento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion, diligencien el «Formato
No 12- Autorizacién para el tratamiento de datos personales» como requisito para
el otorgamiento del cntelrlo de desempate

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los
términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este
sentido, la acredltac:loq del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el
«Formato 8- Acredltacmn Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad
de juramento, que.la| Mipyme tiene el tamafio empresanal establecido de
conformidad con la Ley %90 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que

lo modifiquen, sustltuyan 0 complementen |

Asimismo, se preferira Fa oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la camara qle comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico
en que el empate se p{esente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefnas o
medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o: asociaciones mutuales que
cumplan con los criteriosr de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074

| | ‘
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de 2015 o la norma que lo rrJlodn‘"que aclare, adicione 0s stituya, que= sean micro,
pequenas o medianas. ‘ | |

{ I ?
Tratandose de proponentes plurales, se preferiré la oferta uando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones' sena!adas n los incisos anteriores
de este numeral. En el evento en que se presente empate entre proponentes
plurales cuyos integrantes |esten conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes p!urales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asoc;amon mutJaI que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial defi nidos por el Dec'reto 1074 de 2015 o la
norma que lo modifique, aclare adicione o sustltuya que Fean micro, pequenas o

medianas. . ; |
I

|
| T
\
|

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural cdnstltwdo en su totalidad
por micro y/o pequefas empresas, cooperatlvas 0 asomamones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se venfcara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion
del tamafio empresarial se 'efectuara diligenciando el « ormato 8- Acreditacion
Mipyme», mediante el cual baJo la gravedad de juramento| certifica la condicion de
micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 dé 2000 y el Decreto 1074
de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustltuyan o corriplementen

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acredi{aré con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados umcamente por cooberatwas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medlaﬁas se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los 'crlterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas 0 medlanas
I

10. Preferir al oferente persona natural o ]urldlca que acredlte de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico, o el rePresentante legal de la
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persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara el «Formato
10- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales».
| ‘ 1 !

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un prdponente plural se preferira a
este siempre que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %), para lo cual se presentard el documento de conformacion del
proponente plural y, ‘ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del numeral 8; (b) la Mipyme,
cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia general acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante : respectlvo Io manifestard diligenciando el «Formato 8-
Acreditacion Mipyme». 1 5
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos juno de sus integrantes sea uha cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los cntenos de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresds reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio
e Interés Colectivo 0 Somedad BIC, del segmento. Mipymes, para lo cual se
presentara el certifi cadq de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
la modifique o la sustttljya A5|m|srPo acreditara la condicion de Mipymes en los
terminos del numeral 8. «Formato No 11. Proponente plural constituido en su

totalidad por micro y{o pequenas empresas, cooperatlvas 0 asociaciones

mutuales». | |
A ' | .. |

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los

integrantes acredite Ias'condlmones sefaladas en los incisos anteriores de este

numeral. ‘

i
12. Utilizar un método aleatono para seleccionar el oferente, método que debera

haber sido previsto prev,amente en ]os Documentos del Proceso
i |
i |

4
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a N
Si el empate se mantiene, la !adjudicacién se rezlhliz:faré EOI’ sorteo a través de medios
electronicos como ejemplo se menciona la herfran*‘lien;ta lista aleatoria de la pagina
web www.random.org (link ‘ https://www.random.ord/lists/), la cual 'podré ser la
elegida por la entidad o otra hue se encuentre habilitafda y publica para este tipo de
actividades, de presentarse empate y ser necesario acudjr al método aleatorio la
entidad publicara el link correlaspondiente que se utilizara mediante mensaje publico.
Para efectos de garantizar |la transparencia en la aplicag:ién de este criterio de
desempate, este sorteo se realizara a través las plata*ormis virtuales como teams,
zoom o meet, una vez reélizada la conexion para la liligencia de sorteo, se
proyectara la realizacion del mismo, donde se ingresaran los nombres de cada uno
de los proponentes empatados se aplicara tres (3) veces la opcion aleatorizar y
quien resulte seleccionado en la tercera oportunidad ﬁeré el ganador.

{ I ‘ —' °
Si todos los proponentes empatados por razones ajenas a la entidad, no pueden
: | | s z
conectarse a las plataformas virtuales como teams, zoom o'meet, se verificara el
sorteo con los que se conecten, que, en todo caso,l serdn minimo dos. De esta

diligencia se realizara acta y se publicara en la plataforma FECOP .
| ‘ :

Los factores de desempate seran aplicables en el ‘casd de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de c]asi_ﬁcacién' empresarial,
definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aqlelias que sean micro,
pequefnas o medianas. : T
| ‘

Para los criterios enunciadols que involucren la vinculacién de capital humano, el
oferente debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un ano. Para los casos
de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a a&uéllos trabajadores que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

§ . |

Para que los criterios de d?sempate antes relacionédos!puedan ser tenidos en
cuenta por la Entidad, deberan presentarse ccjnjuntamentit-; con la propuesta y no
seran susceptibles de subsanacion en virtud de constituir criterios de evaluacion.
Nota 1. La omision de la informacién requerida para Iaplicar los criterios de
desempate no sera subsanable, en todo caso, la no p'reserrtacién de la informacion

requerida no restringe la participacion del proponente, ni es causal de rechazo de la
propuesta. | Co
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19.1.3. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS Y DE

DECLARATORIA DE. DESIERTA ‘
Seran motivo para no tener en cuer\ﬁa las propuestas la ocurrencia de cualquiera

de los siguientes eventos ‘ ‘

a

b)

9)

h)
)

k)
1)

n)

\ 1

) No cumplir con !qs requ151tos habilitantes o que estos no sean subsanados

dentro del término otorgado o cuando al momento de subsanar éste no lo

haga conforme a los requisitos contenidos en los documentos del proceso de

seleccion. ‘

Cuando el oferente o su representante legal se encuentre incurso en alguna

de las causales de inhabilidad o incompatibilidad establecida en la Ley 80 de

1993, asi como en las demas disposiciones legales vigentes.

Cuando la propuesta no haya sido presentada en los términos y forma

establecidos en la plataforma SECOP |l al momento del cierre del proceso.

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces

para obligarse, o que no cumplan todas las calidades y condiciones de

participacion en el presente pliego de condiciones.

Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el

mismo proponente, por si o por interpuesta persona, o cuando la misma

persona forme parte de dos 0 mas consorcios, promesas de sociedad futura

0 uniones temporales.

Cuando el oferente incumpla con alguno de Ilos requisitos y documentos

exigidos, y que no sean susceptibles de subsanar.

Cuando la propuesta se presente con condicionamientos para su

adjudicacién, o parcualmente l

Cuando la propuesta supere el valor del presupuesto oficial.

Cuando la propuesta econdmica no se presente en el término y forma

establecidos en SECOP Il, en la invitacion publlca Y SUS anexos.

Cuando una ve2|requendo por el Municipio de La Virginia, el oferente no

allegue los documentos, las aclaraciones y/o explicaciones solicitadas dentro

del término de traslado del informe de evaluacion; cuando no cumpla con lo

solicitado en dIChO requerimiento; impidiendo la verificacion de requisitos o la

evaluacion premsa de la propuesta. -

Cuando haya dlsolucaon o liquidacién de la sociedad.

Cuando la propuesta supere el valor estimado o el presupuesto oficial o los

precios unitarios promedlo establecidos en el estudio previo y sus anexos.
m) Cuando la propuesta se encuentre incompleta o adicionada, es decir que no

oferte la cantidad y los items solicitados.

Cuando haya lnefactltud de ia informacion suministrada por el proponente o

en la contenida | en Ios documentos anexos a la propuesta que sean

habilitantes. ! |

|
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o) Cuando el proponen]te al momento de subsanar la informacién que se
requiere, acredite dOQUmentos o circunstancias ocurridas con posterioridad
al cierre que mejoren o adicionen la proﬁuestarL

p) Cuando la propuesta sea presentada ponJ persona natural o jundlca que haya
intervenido directa o 'indirectamente en los estudios previos o proyectos
respectivos. ‘ |

q) Cuando la oferta seé suscrita por persona dlfere te al proponente o su
representante legal, ? gue quien lo haga no adjun e el poder conferido en
debida forma. |

r) Que el Proponente aporte informacién mexacta sobre'la cual pueda existir
una posible falsedad ¢ induzca en error a la entidad!

s) Cuando el proponente plural presente su oferta desde la cuenta o usuario de
uno de los integrantes de dicho proponente p]ural y no desde la cuenta
conjunta creada para el proponente plural en la platéforma SECORP II.

t) Ceder o modificar durante la etapa pre- contracyual los porcentajes de
participacion de los integrantes del Consorcio o Uniones Temporales y su
integracién, ya que esta actuacion afecta dlrectaménte con la evaluacion y
calificacion de la experiencia.

u) Las propuestas en las que el proponente singular sea miembro directivo de
una persona juridica que presenta propuesta de manera individual o como
integrante de proponente plural. : ‘ )

‘f
19.1.4. DECLARATORIA DE DESIERTA

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 19015 el Municipio de La
Virginia podra declarar desierto el proceso contractual por, motivos que impidan la
escogencia objetiva. En caso de declararse desierto el proceso se padra aplicar lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.22 del Decreto 1082 de 2015.

19.1.5. OBSERVACIONES |

Esta invitacién contiene todos los elementos para la preslentacic')n de la oferta, el
oferente debe de verificarlos completamente y cerciorarse Fe que no alberga dudas
respecto a ella, caso contrario debe elevar las respectlvas observaciones que
considere pertinentes dentro de los plazos sefalados a ‘traves de la plataforma
SECOP |l pestana de mensajes, de lo contrario dlchas observaciones seran
resueltas de conformidad con lo reglamentado para el derecho de peticion de
informacion.
|
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19.1.6. PRESENTACION DE LOS DOCUMENTOS EN EL DESARROLLO DEL
PROCESO DE SELECCION: Los ‘documentos objeto del presente proceso de
contratacion, deben ser anexados con las propuestas presentadas a través de la
plataforma SECOP 1! en las pestanqs dispuestas para tales fines.

20. PREVALENCIA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Lo dispuesto en la presente invitacion publica se regira por lo dispuesto en la Ley
80 de 1993, Ley 1474 de 2011, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, y demas
Decretos reglamentanos y normas vigentes sobre la materia. En todo caso de
discordancia entre éstas y, aquel prevalecera la normatividad anteriormente
expuesta. | i

! |
21. SUPERVISION: |

La supervision sera elermda por la persona que desig ne elfla ordenador(a) del gasto
para tal efecto !
El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de
Supervision adoptado por el municipio de La Virginia, y estd obligado a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera
realizar un seguimiento teécnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre
el cumplimiento del objeto del contrato en concordancia con el articulo 83 de la Ley
1474 de 2011. i i : !

Para tal fin debera cumpllr con las facultades y deberes establecidos en la referida
ley y las demas normas concordantes vigentes.

En todo caso el/la onen#ador(a) det gasto podra designar mediante comunicacion
escrita a otro servidor ‘publlco y/o contratista que se denominara “apoyo a la
supervision”, contribuyendo ' a la vigilancia de la }correcta ejecucion de las
obligaciones contractuales que se denven del mismo.

|
En ningun caso el superwsor del contrato podra delegar la supervision de contrato
en un tercero. | | |

En todo caso el Ordenador del Gasto, podra variar umlateralmente la designacion
del supervisor, comunlcTndo su decnsnon por escrito al CONTRATISTA

NOTA: LEY DE TRANSPARENOIA Y DEL DERECHO DE ACCESO A LA
|NFORMAC|ON PUBLK?A NACIONAL: TODAS LAS ACTUACIONES QUE SE DERIVEN DEL

PRESENTE DOCUMENTO SE HARAN CON SUJECION A LO DISPUESTO EN LA LEY 1712 DE 2014
5 !

\
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CESAR ALBERTO ARCILA RESTREPO
| Asesor Juridico Externo — Municipio de La Virginia
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